Sicherheit fiir Menschen

Mehr
Lebensqualitdit
im Pflegefall:
Concordia
Pflegetagegeld

,FINANZtest” empfiehlt die
private Pflegeversicherung,
weil niemand davor sicher ist,
irgendwann auf fremae Hilfe
angewiesen zu sein.

Doch vor allen Dingen,
weil die Leistungen der
Pflegepflichtversicherung
nicht ausreichen, um die
tatsachlichen Kosten zu
finanzieren.

Mit dem Concordia
Pflegetagegeld schiitzen

Sie sich und Ihre Familie vor
den finanziellen Belastungen
und sichern sich mehr
Lebensqualitat im Pflegefall.

Fir privat und gesetzlich Versicherte
bietet die Concordia zwei bedarfs-
gerechte Pflegegeld-Tarife.

Tarif PT3:

Pflegetagegeld-Tarif zur Absiche-
rung der Pflegestufe Ill.
AbschlieBbar gestaffelt in 5 €-Schritten
zwischen 5,- € und 100,- €.

Wird beispielsweise ein Tagegeld von
5,- € versichert, erhalten Sie in der
Pflegestufe Il 150,- € im Monat;
versichern Sie ein Tagegeld von
100,- €, sind es monatlich 3.000,- €.

Tarif PT:
Pflegegeld-Tarif mit gestaffelten
Leistungen je nach Pflegestufe

25 % in Pflegestufe |
50 % in Pflegestufe Il
100 % in Pflegestufe lll

Ist in Pflegestufe | oder Il stationdre
Pflege medizinisch notwendig, zahlen
wir auch hier den vollen Satz (100 %).

Das 50-fache des versicherten
Tagegeldes als Einmalzahlung

Bei der erstmaligen Einstufung in eine
Pflegestufe erhalten Sie das 50-fache
des versicherten Tagegeldes als Ein-
malzahlung. Dieses Geld konnen Sie flr
einen Treppenlift, Badezimmerumbau
0. 4. einsetzen. Ist beispielsweise ein
Tagegeld von 50,- € versichert, betrégt
die Einmalzahlung 2.500,- €.

Tipp: Die Tarife PT3 und PT konnen
auch miteinander kombiniert werden,
um eine besonders hohe Leistung in
der Pflegestufe Il zu erhalten.

Weitere Vorteile fiir Sie:

e Nach der Einstufung durch die Pfle-
gepflichtversicherung (medizinischer
Dienst) zahlt die Concordia das ver-
einbarte Tagegeld.

e Sie erhalten das Tagegeld (und auch
die Einmalzahlung im Tarif PT) zur
freien Verfigung — ohne Kostennach-
weis.

e Die Leistungen sind unabhéngig
davon, ob die Pflege stationér oder zu
Hause durchgefiihrt wird.

e Keine Wartezeit bei unfallbedingter
Pflegebedirftigkeit (ansonsten
12 Monate Wartezeit ab Vertragsbe-
ginn).

e Die Concordia leistet sofort — ohne
Karenzzeit.

e Im Pflegefall brauchen Sie keine
Beitrdge mehr zu zahlen.

e Inflationsschutz: Alle 5 Jahre bieten
wir lhnen an, das versicherte Pflege-
tagegeld ohne erneute Gesundheits-
priifung zu erhéhen.

Der genaue Umfang und die hier genannten Voraussetzungen
ergeben sich aus den jeweils aktuellen Bedingungen und
Tarifbestimmungen der Concordia Krankenversicherungs-AG.
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Tarif PT Beitrége fiir Mdnner Beitrédge fiir Frauen
Leistungen in den einzelnen Pflegestufen: At Tarif PTpro5€ TarfPT3pro5€  Alter*  Tarif PT pro5€ Tarif PT3 pro 5 €
Pflegestufe 0-14 0,35 0,15 0-14 0,35 0,15
Tagegeld | I 1l 15-19 0,60 0,30 15-19 0,40 0,15
20 0,45 0,15 20 0,55 0,20
100-€  25-€ 50-€ 100-€ 21 0,45 0,15 21 0,60 0,20
POl [ POTRY L Ty 22 0,50 0,15 22 0,65 0,20
750,- € 1.500,- € 3.000,- € ' ’ ’ '
im Monat im Monat im Monat 23 0,50 0,15 23 0,70 0,20
24 0,55 0,15 24 0,80 0,25
80,- € 20,- € 40,- € 80,- € 25 0,60 0,20 25 0,90 0,25
proTag proTag  pro Tag 26 0,70 0,20 26 1,00 0,30
,60,8,-€t 1,-20&-% 2,-40,31-€t 27 0,75 0,20 27 1,10 0,30
e 28 0,80 0,25 28 1,25 0,35
60,- € 15,- € 30,- € 60,- € 29 0,90 0,25 29 1,35 0,40
proTag  pro Tag pro Tag 30 1,00 0,25 30 1,50 0,45
450,-€ 900,- € 1.800,- € 31 1,05 0,30 31 1,65 0,45
im Monat im Monat im Monat 32 1,15 0,30 32 1,80 0,50
S0 | 25| =] Sl 33 1,25 0,35 33 1,95 0,55
pro Tag pro Tag pro Tag 34 1 ,35 0,35 34 2,1 5 0,60
375-€ 750-€ 1500,-€ 35 1,45 0,40 35 2,30 0,65
im Monat im Monat im Monat 36 1,55 0,45 36 2,50 0,70
e T T e 37 1,65 0,45 37 2,70 0,75
’ pro’Tag pro’Tag pro’Tag 88 1’80 8’50 &8 2’30 8‘80
300-€ 600,-€ 1.200,- € 39 ,90 95 39 315 90
im Monat im Monat ~ im Monat 40 2,05 0,55 40 3,35 0,95
41 2,20 0,60 41 3,60 1,00
2578 6,25€ 1250€ 25,72 42 2,35 0,65 42 3,85 1,10
proTag  proTag  proTag 43 250 0,70 8 4,15 115
187,50€ 375-€ 750,-€
im Monat im Monat im Monat 44 2,65 0,75 44 4,45 1,25
45 2,85 0,80 45 4,75 1,30
Beispiel: 46 3,05 0,85 46 5,05 1,40
Frau K., 40 Jahre alt, versichert ein Tagegeld 47 3,25 0,90 47 5,40 1,50
von 50,- € im Tarif PT (33,50 € Beitrag im 48 3,45 0,95 48 SN 1,60
Monat). Sie erhélt in Pflegestufe | 375 €, 49 3,65 1,00 49 6,10 1,70
in Pflegestufe Il 750 € und in Pflegestufe Il
1,500 € im Monat. 50 3,90 1,05 50 6,50 1,80
Bei stationdrer Pflege erhdlt sie grundséatzlich o1 4,15 1,15 51 6,90 1,90
die Leistungen der Pflegestufe I, 52 4,40 1,20 52 7,35 2,00
53 470 1,25 53 7,80 2,15
54 5,00 1,35 54 8,25 2,25
e 55 5,30 1,45 55 8,75 2,40
"'"""'" 56 5,60 1,50 56 9,25 2,55
i 57 5,95 1,60 57 9,80 2,70
58 6,35 1,70 58 10,35 2,85
59 6,70 1,80 59 11,00 3,00
S 60 7,15 1,90 60 11,65 3,20

Assekurata besoheinigt der Concordia 2008 * Alter = Unterschied zwischen Jahr des Versicherungsbeginns und Geburtsjahr. Monatsbeitrdge, giiltig ab 01.07.2009
u. a. gute Kundenorientierung, sehr gute Bei-

tragsstabilitdt und exzellente Unternehmens-

sicherheit und vergab das Gesamfiurteil

»Ssehr gut",



